MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN BUZAU
Str. G-ral. Grigore Bastan, Nr. 5, Judetul Buzau
Tel: 0238 411289 Fax: 0238 446198 / 0238 445553
email: amb@sajbuzau.ro

Nr. 3307/11.10.2024 APROBAT,
Data publicarii: 16.10.2024 Manager general,

ANUNT CONCURS

Tn conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalui contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, Serviciul de Ambulanta
Judetean Buziu organizeaza concurs pentru ocuparea a unui post contractual vacant de
paznic, perioada nedeterminatd, norma intreaga, in cadrul Compartimentului Paza, statia
Buzau.

- perioada depunere a dosarelor: 17.10.2024-30.10.2024;

- proba scrisa in data de 07.11.2024, ora 10:00;

- probainterviu in data de 12.11.2024, ora 10:00.

Activitatea se va desfasura in cadrul Serviciului de Ambulantd judetean Buzdu, la
Compartiment paza, ture de 12 ore (12 cu 24 sau 12 cu 48), salarizarea este conform legislatiei
n vigoare.

Conditii generale pentru participare la concurs:

a) are cetatenia romana, cetatenia unui alt stat membru ale Uniunii Europene sau a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Leqgii nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Leqgii nr.
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76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditii specifice de participare la concurs:

- diploma de absolvire a scolii generale/medii;
- atestat privind absolvirea cursului de calificare profesionald pentru exercitarea functiei
de securitate (pazd);
- certificat de calificare profesionala pentru exercitarea functiei de securitate (paza).
Dosarul de Tnscriere la concurs se va depune personal la sediul Serviciului Judetean de
Ambulanta Buzau, din Buzau, str. General Grigore Bastan nr. 5, etaj 1, in perioada 17.10.2024-
30.10.2024, de luni pana vineri, in intervalul orar 10:00-13:00 si trebuie sid contini
urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, formularul se va completa la sediul Serviciului de

Ambulanta Judetean Buzau,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate n termen de valabilitate;

c) copia certificatului de nastere si de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de Serviciul de Ambulanta Judetean Buzau;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberata de angajator pentru perioada
lucrati, care sa ateste vechimea in munca, insotitd de extrasul/extrasele de REVISAL.
Modelul adeverintei mentionat este prevazut in anexa nr. 3 de la H.G. nr. 1336/2022.

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar, cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului;

g) adeverintid medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului. Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin
al ministrului sanatatii;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au COMIs
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant,
sandtate sau protectie sociala, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdfi sau alte

categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea
psihologica a unei persoane, eliberat cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

1) aviz psihologic cu mentiunea “apt pentru exercitarea profesiei de paznic”, cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului;

J) curriculum vitae, model comun european;
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k) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal (conform GDPR-Regulament
UE nr. 679/2016 si Legea nr. 102/2005), formularul se va completa la sediul Serviciului de
Ambulanta Judetean Buzau.

Copiile de pe actele solicitate, lit. b)-e), se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul® de catre secretarul comisiei de concurs.

Concursul se desfiasoara in etape succesive dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de concurs, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de
participare la concurs, se va realiza in data de 31.10.2024 si se va afisa rezultatul acesteia,
folosind sintagma ,,admis” sau ,,respins”, insotitd de motivul respingerii dosarului, dupa caz.
Contestatiile cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun in maxim una zi
lucratoare (24 de ore) de la afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de catre comisia de concurs,
la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, la sediul institutiei, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va afisa rezultatul final in termen de maximum
o zi lucratoare (24 de ore) de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

b) proba scrisa (test grild) va avea loc in data de 07.11.2024, ora 10:00.

La aceasta proba vor participa doar candidatii care au fost declarati ,,admis” la rezultatul
final al selectiei dosarelor.

Rezultatul probei scrise va fi afisat la sediul institutiei si pe site www.sajbuzau.ro, pana
la data de 07.11.2024, ora 14:00 cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei ,,admis” sau
,,Tespins”.

C) proba interviu va avea loc in data de 12.11.2024, ora 10:00. La aceasta proba vor
participa doar candidatii declarati ,,admis” la proba scrisa.

Rezultatul probei interviu va fi afisat la sediul institutiei si pe site www.sajbuzau.ro,
pana la data de 12.11.2024, ora 14:00 cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei ,,admis”
sau ,,respins”.

In cazul concursurilor pentru ocuparea posturilor, sunt declarati admisi candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisd, respectiv 50 de puncte la proba practica.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un
punctaj minim de 50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice.

Rezultatele probelor de concurs vor fi afisate la sediul Serviciului Judetean de
Ambulanta Buzau si pe site Www.Ssajbuzau.ro, cu precizarea punctajului si a sintagmei ,,admis”

sau ,,respins”.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa/ proba interviu candidatii nemultumiti
pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului probei scrise/
probei interviu, la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor, la sediul institutiei, sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor, atat la proba scrisa cat si la proba interviu
afiseaza rezultatele finale Tn maximum o zi (24 de ore) de la data expirarii termenului de
contestatie.

Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor, in cazul candidatilor cu punctaje egale,
dupd desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declara admis candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba scrisa.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.
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Toate probele se desfasoara la sediul Serviciului Judetean de Ambulantd Buzau, din
Buzau, str. General Grigore Bastan nr. 5.

Calendar desfasurare concurs:

Data limita de depunere a dosarelor de concurs: 30.10.2024, ora 13:00.

Calendar desfasurare concurs:

Operatiunea Data/perioada
Publicare anunt concurs: 16.10.2024
Depunere dosare 17.10.2024-30.10.2024
Luni — Vineri:

orele 10:00 — 13:00

Selectia dosarelor de inscriere la concurs de cétre comisie | 31.10.2024, ora 10:00

Afisare rezultate selectie dosare de inscriere la concurs 31.10.2024, ora 14:00

Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei | 01.11.2024, pana la ora 14:00
dosarelor de inscriere la concurs

Verificarea/solutionarea contestatiilor privind selectia | 04.11.2024, ora 10:00
dosarelor de inscriere la concurs

Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul selectiei | 04.11.2024, ora 14:00
dosarelor de inscriere la concurs

Proba scrisa 07.11.2024, ora 10:00
Afisare rezultate proba scrisa 07.11.2024, ora 14:00
Depunere contestatii la proba scrisa 08.11.2024, pana la ora 14:00
Verificarea/solutionarea contestatiilor probei scrise 11.11.2024, ora 10:00

Afisare rezultate contestatii cu privire la rezultatul selectiei | 11.11.2024, ora 14:00
dosarelor de inscriere la concurs

Proba interviu 12.11.2024, ora 10:00
Afisare rezultate proba interviu 12.11.2024, ora 14:00
Depunere contestatii la proba interviu 13.11.2024, pana la ora 14:00
Verificarea/solutionarea contestatiilor probei interviu 14.11.2024, ora 10:00
Afisare rezultate contestatii la proba interviu 14.11.2024, ora 14:00
Afisare rezultate finale ale concursului 15.11.2024
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Calendarul aprobat este estimativ si poate suferi modificiri in functie de numéarul
participantilor inscrisi la concurs.

La depunerea dosarului, fiecarui candidat i se va aloca un cod unic, personal, care va
inlocui datele cu caracter personal ale concurentului pe orice document ce va fi publicat/ afisat
n cadrul concursului (conform GDPR—Regulament UE nr. 679/2016 si Legea nr. 102/2005).

Rezultatele probelor si ale contestatiilor vor fi afisate la sediul Serviciului de Ambulanta
Judetean Buzau si pe site www.sajbuzau.ro.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Serviciului de Ambulantd Judetean
Buzau - Compartiment RUNOS, tel: 0238 411289 si pe site www.sajbuzau.ro .

BIBLIOGRAFIE/ TEMATICA

1. Legea nr. 333/2003, republicata, privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare:
— Cap. | — Dispozitii generale;
— Cap Il — Paza proprie;
— Cap V — Selectia, atestarea, angajarea, pregatirea si dotarea personalului de paza si garda
de corp;
— Cap VI — Atributiile personalului de paza.
2. Hotararea nr. 301/2012, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor, cu
modificarile si completarile ulterioare:
— Dotarea si folosirea insemnelor si a mijloacelor de aparare;
— Documente specifice executarii si evidentei serviciului de paza.
3. Legea nr. 319/2006, Legea securitatii si sanatatii Tn munca:
- CAP. Il — Sectiunea 1- obligatii generale ale angajatorilor;
— Sectiunea a 2- a — Servicii de prevenire si protectie;
— Sectiunea a 3-a — Prim ajutor, stingerea incendiilor, evacuarea lucratorilor,
pericol grav si imminent;
- CAP. IV - Obligatiile lucratorilor.
4. Legea nr. 307/2006, republicata, privind apararea impotriva incendiilor, cu
modificarile s1 completarile ulterioare.

RUNGQS,
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